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大海大校发〔2020〕7号 
 

 

关于印发《大连海洋大学教学督导 

工作管理办法》的通知 

 

各院（部）、处（办、中心）、馆、公司： 

现将《大连海洋大学教学督导工作管理办法》印发给你们，

请遵照执行。 

 

 

大连海洋大学 

2020 年 1月 9 日 
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大连海洋大学教学督导工作管理办法 

（2020 年 1月修订） 

 

为进一步完善学校内部教学质量保障体系，加强对教学过程

和教学质量的监督和指导，充分发挥教学督导在教学管理和教学

工作中的积极作用，不断提高人才培养质量，特制定本办法。 

第一条  机构设置 

学校设置校教学督导组，负责对教学工作进行监督和指导。 

第二条  督导职责 

1．校教学督导组职责 

（1）根据学校工作计划和安排，对本科教学全过程实施督

导。 

（2）督导形式主要包括听课、教学检查、教学巡视、质量

评价、专题调查研究等。 

（3）督导对象包括学校相关管理部门、教学单位和全体师

生。 

（4）每两周召开一次例会，交流督导工作开展情况，共同

商讨教学过程中发现的问题。 

（5）每月向教学质量处书面反馈一次督导工作意见。 

（6）每学期初提交学期工作计划，按时进行工作总结。 

（7）完成学校要求的与教学督导相关的其他工作。 

2. 教学督导员职责 
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（1）学习教育理论和国家的各项教育方针、政策，不断提

高自己的教育理论水平。 

（2）开展教学巡视，对课堂教学、实验教学、实习教学、

考试、毕业设计（论文）等教学环节进行检查和评估，并及时向

教学处反馈信息。 

（3）平均每周听课 4 次（8 学时）以上。 

（4）参与专项教学检查工作，包括试卷检查、毕业论文检

查等，并就发现的问题提出改进意见和建议。 

（5）参与学校教学评估、教学改革、专业建设、课程建设

等有关咨询工作，为学校教学工作提供参考意见。 

（6）指导青年教师的教学工作。 

（7）完成学校安排的其他工作。 

第三条  聘任与管理 

1. 校教学督导组一般由 10-20 名教学督导员组成，教学督

导员由学校聘任、颁发聘书，日常组织和管理工作由教学质量处

负责。 

2. 教学督导员主要由热爱教学工作、掌握教育教学规律，

认真负责、乐于奉献、为人师表、公平公正、治学严谨、经验丰

富、身体健康的离退休或在职教授、副教授组成，年龄原则上不

超过 70周岁。 

3. 教学督导员一般每届任期 3 年。到期可续聘，不能履行

职责者可提前解聘，如工作需要，可临时增聘。 
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第四条  督导待遇 

1. 教学督导员由学校按月发放津贴。 

2. 教学督导员听课、检查试卷、巡考等享受相应补贴，其

中听课 35元/学时、试卷检查 30元/本、毕业论文检查 30元/份、

巡考 30元/次。 

第五条 本办法自公布之日起实行，原《大连海洋大学教学

督导工作管理办法》（大海大校发〔2015〕30号）自行废止。 

第六条  本办法由教学质量处负责解释。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

大连海洋大学学校办公室                    2020年 1月 9日印发 


